Camara Municipal de
Vereadores de Ernestina
Pubicacoem 231 A0 | 2b

dw&«o@%z‘p«

vAenia Elidia H. Capper

Dty eral

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026 — COMISSAO ELEITORAL CAPESER

PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DO PRESIDENTE E DOS
REPRESENTANTES DOS SEGURADOS NOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL
DA CAPESER - MANDATO 2027-2030

A COMISSAO ELEITORAL DA CAIXA DE PRESTACAO DE ASSISTENCIA A
SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ERNESTINA — CAPESER,
constituida pela Portaria n® 013/2026 da Presidéncia da CAPESER e nomeada com base no
art. 33 da Lei Municipal n® 2.609/2018 (com as alteragées das Leis Municipais n° 2.856/2022,
n® 2.904/2023 e da Lei Complementar n® 44/2026), no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, torna publico e faz saber aos segurados ativos, inativos e pensionistas do Fundo
de Aposentadorias e Pensbdes dos Servidores Publicos do Municipio de Ernestina
(FAP/RPPS) e do Fundo Municipal de Assisténcia a Saude (FAS/Assistencial), que estao
abertas as inscricbes e regulamentado o Processo Eleitoral para escolha do cargo de
Presidente da CAPESER e dos representantes dos segurados junto ao Conselho Deliberativo
e ao Conselho Fiscal para o quadriénio 2027-2030.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ABRANGENCIA DA AUTARQUIA

Art. 1° O Processo Eleitoral sera regido por este Edital e por todo o arcabougo
normativo aplicavel a autarquia CAPESER, compreendendo a legislacdo previdenciaria,
assistencial de saude, administrativa e constitucional vigente, em especial a Lei Municipal n°
2.609/2018, as Portarias do Ministério da Previdéncia Social (MTP n°® 1.467/2022 e MPS n°
1.499/2024).

Paragrafo Gnico. A CAPESER, na qualidade de Unidade Gestora Unica da
Seguridade Social dos Servidores Municipais de Ernestina, responde pela gestao integrada
e segregada de dois fundos distintos e auténomos:

| - FAP (Fundo de Aposentadoria e Pensao): Destinado ao Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), encarregado do pagamento dos beneficios
previdenciarios de aposentadorias e pensbes por morte;

Il - FAS (Fundo Municipal de Assisténcia a Saude): Destinado a gestéo da
assisténcia médica, odontolégica, ambulatorial e hospitalar dos servidores
municipais e seus dependentes inscritos.

Art. 2° O processo de escolha ocorrerda mediante voto direto e secreto dos
segurados ativos, inativos e pensionistas do FAP e do FAS no dia 27 de novembro de 2026,
sendo o mandato dos eleitos de 4 (quatro) anos, com inicio em 1° de janeiro de 2027 e término
em 31 de dezembro de 2030.
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CAPITULO Il - DA INSCRIGAO DAS CHAPAS E COMPOSIGAO

Art. 3° O registro de candidatura ocorrera obrigatoriamente sob a forma de
CHAPA UNICA E COMPLETA, contendo a indicagéo nominal dos seguintes cargos e vagas
submetidas ao pleito:

I =01 (um) candidato ao cargo de Presidente da CAPESER (cumulando a gestéo
do FAP/RPPS e do FAS/Salde);

Il - 02 (dois) candidatos titulares e 02 (dois) candidatos suplentes para o Conselho
Deliberativo.

Il = 02 (dois) candidatos titulares e 02 (dois) candidatos suplentes para o
Conselho Fiscal.

§ 1° Cada candidato somente podera integrar uma unica Chapa.

§ 2° Todos os componentes da Chapa deverdo assinar presencialmente ou
mediante assinatura digital qualificada a Ficha de Inscrigdo da Chapa, sob pena de
indeferimento do registro.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS E CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

SECAO | -DO CARGO DE PRESIDENTE DA CAPESER (GESTAO CUMULATIVA DO FAP
E DO FAS)

Art. 4° O Presidente eleito da CAPESER exercera a administragdo executiva e a
representacao legal da autarquia, incumbindo-lhe gerir cumulativamente o FAP (RPPS) e o
FAS (Saude). Para concorrer ao cargo, o candidato devera preencher e comprovar
cumulativamente os seguintes requisitos no ato da inscricdo/homologacéo da Chapa, nos
termos do art. 30, paragrafo unico da Lei Municipal n® 2.609/2018 c/c arts. 76 e 78 da Portaria
MTP n°® 1.467/2022:

I - Vinculo: Ser servidor municipal estatutario, efetivo e estavel (ativo ou inativo)
do Municipio de Ernestina;

Il - Escolaridade: Possuir comprovadamente formacédo académica em Nivel
Superior completo reconhecido pelo MEC;

Il - Experiéncia Profissional: Comprovar experiéncia prévia de no minimo 2
(dois) anos no exercicio de atividades nas areas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria;

IV — Regularidade Juridico-Eleitoral / Idoneidade: Nao ter sofrido condenagéo
criminal transitada em julgado nem incidir nas hipéteses de inelegibilidade do art.
1°, inciso |, da Lei Complementar Federal n® 64/1990 (Lei da Ficha Limpa);

V - Certificacdo de Dirigente Previdenciario (FAP): Comprovar a Certificacao
Profissional CP RPPS DIRIG | (Nivel Basico) para a atuagdo como Dirigente da
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Unidade Gestora de RPPS, expedida por entidade credenciada pela
SPREV/MPS;

VI - Certificagao de Gestor de Investimentos (FAP): Comprovar a Certificacéo
Profissional CP RPPS CGINV |l (Nivel Intermediario) para a Gestdo das
Aplicacdes dos Recursos Financeiros do RPPS, expedida por entidade
credenciada pela SPREV/MPS;

VIl - Sangoes Administrativas: Nao ter sido punido com demisséo, destituicéo
de representacdo em conselhos previdenciarios/assistenciais nos ultimos 10 (dez)
anos ou condenacgdo por ato de improbidade administrativa/crime contra a
administracao publica;

VIl - Auséncia de Impedimentos: Nao incorrer em qualquer dos impedimentos
e vedacgdes previstos na legislagdo municipal, assistencial, previdenciaria e neste
Edital.

Paragrafo anico. Conforme estabelece o § 2° do art. 78 da Portaria MTP n°
1.467/2022 e a orientacdo do Oficio Circular n® 039/2026 - CAPESER, a comprovacao das
certificagdes profissionais obrigatérias exigidas pela legislagao federal do RPPS ¢é requisito
indispensavel para a homologacao do registro da candidatura ao cargo de Presidente.

SEGAO Il - DOS CONSELHEIROS DELIBERATIVOS E FISCAIS

Art. 5° Para concorrer as vagas de representantes dos segurados no Conselho
Deliberativo e no Conselho Fiscal, os candidatos deveréo preencher os seguintes requisitos:

| — Vinculo: Ser segurado efetivo e estavel (ativo ou inativo) do Municipio de
Ernestina;

Il - Escolaridade: Preferencialmente com formacdo em Ensino Superior
completo ou que esteja frequentando curso superior.

lll - Idoneidade: Nao ter sofrido condenagao criminal transitada em julgado e nao
incidir na LC n® 64/1990;

IV — Certificagdo Profissional Técnica: Possuir ou estar em condigdes de obter
a Certificacao Profissional CP RPPS CODEF | (Nivel Basico), observando-se a
exigéncia legal de que a maioria dos membros titulares dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal esteja devidamente certificada até a data da posse (conforme
art. 247 da Portaria MTP n°® 1.467/2022),

V — Auséncia de Impedimentos: N3o incorrer nos impedimentos e vedagbes
gerais previstos na legislagao regente da autarquia e neste Edital.



SEGAO Il - DAS VEDAGOES E IMPEDIMENTOS GERAIS

Art. 6° Nao poderdo compor as Chapas nem integrar os orgéos de gestédo e
fiscalizagdo da CAPESER, em estrita observancia aos principios da impessoalidade,
moralidade, controle interno, segregagao de fungdes e governanga publica autarquica:

| — Representantes que guardem entre si relacdo conjugal ou de parentesco,
consanguineo ou afim até o segundo grau,

Il — Servidor ocupante de mandato eletivo (Prefeito, Vice-Prefeito ou Vereador),

Il = Servidor licenciado sem remuneragao ou cedido sem 6nus a 6rgaos de outros
entes federativos;

IV — Servidor que desempenhe suas atribuigdes na Unidade de Controle Interno
do Municipio;

V — Servidores condenados nos ultimos 10 (dez) anos por ato de improbidade
administrativa, crime contra a administragédo publica ou destituidos de conselhos
previdenciarios/assistenciais por processo administrativo disciplinar.

CAPITULO IV - DOS DOCUMENTOS E DO LOCAL DE PROTOCOLO DA INSCRIGAO DA
CHAPA

Art. 7° O pedido de registro da Chapa sera formalizado mediante protocolo fisico
presencial, realizado EXCLUSIVAMENTE junto a Coordenadora da Comisséo Eleitoral,
através de ficha de inscricao.

§ 1° Local e Horario de Protocolo: O protocolo das inscrigdes das chapas devera
ser efetuado junto a Coordenadora da Comissdo Eleitoral, Sra. Lisete Giaretta, sito a Rua
Julio dos Santos, n. 2021, setor licitagbes, durante o horario oficial de expediente
administrativo, qual seja, das 08:00min as 11:30min e das 13:30min as 17:30min, nos dias
Uteis compreendidos no periodo de inscrigéo.

§ 2° Documentacgdo Obrigatoria: A inscricdo da Chapa sera instruida com a
seguinte documentagdo completa de cada um dos seus integrantes:

| — Requerimento de Inscricdo da Chapa assinado por todos os integrantes;

Il — Copia de Documento de Identidade oficial com foto, CPF e comprovante de
residéncia atualizado;

Il — Certiddo/Declaracédo emitida pelo setor de RH do Municipio comprovando a
condicao de servidor estatutario efetivo e estavel;

|V — Cépia autenticada do Diploma de Nivel Superior (obrigatério para o candidato
a Presidente);

V — Curriculum Vitae e documentos comprobatérios de no minimo 2 anos de
experiéncia nas areas exigidas (obrigatério para o candidato a Presidente);
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VI — Comprovantes validos das Certificagées Profissionais exigidas (CP RPPS
DIRIG | e CP RPPS CGINV Il para o candidato a Presidente; CP RPPS CODEF |
para conselheiros, conforme o caso);

VIl — Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pela Justica
Estadual e Justica Federal (12 e 22 Instancias);

VIl - Declaragao individual de préprio punho de néo inelegibilidade (LC 64/90) e
de inexisténcia dos impedimentos e vedagdes previstos neste Edital.

CAPITULO V - DO CALENDARIO ELEITORAL E PRAZOS

Art. 8° O Processo Eleitoral observara o seguinte cronograma oficial:

Etapa / Evento

Data / Prazo Oficial

Publicacao Oficial do Edital de Convocagao

22 de Outubro de 2026

Periodo de Inscricdo das Chapas
(Exclusivo na Prefeitura)

09 de Novembro a 16 de Novembro de
2026

(Dias uteis, na Prefeitura: 08h-11h30 e
13h30-17h30)

Andlise das Candidaturas e Publicacao das
Chapas Inscritas

17 de Novembro de 2026

Prazo para Impugnagéo de
Chapal/Candidato (02 dias uteis)

18 a 19 de Novembro de 2026

Julgamento das Impugnagdes pela
Comisséo Eleitoral

23 de Novembro de 2026

Homologacao e Publicagdo das Chapas
Deferidas

23 de Novembro de 2026

DIA DA VOTAGAO E APURAGCAO DOS
VOTOS

27 de Novembro de 2026 (sexta-feira,
das 08h30min as 16h30min)

Local: Saguao da Prefeitura Municipal
de Ernestina

Divulgagéo Oficial do Resultado e
Homologacao

30 de Novembro de 2026

Nomeacgao e Posse

01 de Janeiro de 2027

CAPITULO VI - DA VOTACAO, DO HORARIO, DO LOCAL, DA UNICIDADE DO VOTO E

DA APURAGAO

Art. 9° A votacdo ocorrera por meio de voto direto, secreto e pessoal dos
segurados ativos, inativos e pensionistas do FAP e do FAS, observando-se rigorosamente 0s

seguintes parametros de atendimento:

| - Data da Votagdo: 27 de novembro de 2026 (sexta-feira);
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Il - Horario de Votagao: Das 08:30min as 16:30min (ininterrupto, sem fechar ao
meio-dia);

lil — Local da Votagao / Segao Eleitoral: Saguéo da Prefeitura Municipal de
Ernestina/RS;

IV — Identificagdo do Eleitor: O segurado devera apresentar-se a Mesa
Receptora munido de documento oficial de identificagdo com foto (RG, CNH,
Carteira Funcional ou Passaporte).

Paragrafo unico (Unicidade do Voto): Cada eleitor tera direito a registrar um
unico voto no pleito eleitoral, sendo expressamente vedada a duplicidade ou cumulagao de
votos pelo mesmo CPF. A titularidade simultanea de mais de um vinculo ou beneficio junto a
autarquia (tais como acimulo de cargo ativo com beneficio de pensdo ou aposentadoria,
cumulacao de aposentadoria e penséo por morte, ou a condicdo cumulativa de usuario do
Fundo de Salde — FAS) nao confere ao eleitor o direito a mais de um voto, prevalecendo
rigorosamente o principio 'um eleitor por nimero de CPF, um voto'.

Art. 10. Encerrada a votacdo impreterivelmente as 16:30min do dia 27 de
novembro de 2026, a Comissdo Eleitoral constituirA a Mesa Apuradora e realizara
imediatamente a apuracé@o publica e ininterrupta dos votos no mesmo local (Sagudo da
Prefeitura Municipal), lavrando-se a respectiva Ata de Apuragdo e Proclamacgdo do
Resultado.

Art. 11. Sera declarada vencedora a Chapa que obtiver a maioria simples dos
votos validos.

CAPITULO VIl - DA AUSENCIA DE REGISTRO DE CHAPAS OU DESQUALIFICACAO

Art. 12. Nao havendo registro de Chapa no prazo indicado neste Edital, ou caso
as chapas inscritas sejam indeferidas por descumprimento dos requisitos legais e de
certificagcdo, aplicar-se-a o disposto nos §§ 2° 3° e 4° do art. 35 da Lei Municipal n°®
2.609/2018:

§ 1° O cargo de Presidente da CAPESER e os representantes dos segurados nos
Conselhos seréo providos por livre nomeagao do Prefeito Municipal, devendo ser observados
estritamente os requisitos de qualificacao e certificacao profissional estipulados na legislacao
regente.

§ 2° O Conselho Deliberativo constituido tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar do inicio do seu mandato, para convocar novo Processo de Escolha.

§ 3° Nos termos do art. 247, § 11, da Portaria MTP n°® 1.467/2022 (com redacéo
dada pela Portaria MPS n° 1.499/2024), a manutencdo do Certificado de Regularidade

Previdenciaria (CRP) do Municipio exige a substituicao imediata de qualquer profissional
eleito ou indicado que n&o obtenha ou perca a sua certificagéo técnica obrigatéria.

Vi

s

HE Bt



CAPITULO VIIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS E CASOS OMISSOS

Art. 13. Os casos omissos ou as lacunas do presente Edital serdo resolvidos
soberanamente pela Comissao Eleitoral, mediante a aplicacdo subsidiaria e analdgica da
legislacao regente da autarquia CAPESER em toda a sua extensao (normas constitucionais,
previdenciarias, assistenciais de saude, de direito administrativo e municipal vigentes).

Art. 14. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Mural Oficial da
CAPESER e do Municipio de Ernestina.

Ernestina/RS, 22 de outubro de 2026.

COMISSAO ELEI =PORTARIA N° 013/2026:
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GERAL (0] RAlélCiSCO SCHIMANKO
Represeni.’ante do Sindicato dos Servidores

CARINA DALBIANCO
Representante dos Profissionais do Magistério

Loaote [an Jﬂ*@
LISETE (ﬂARETTA
Representante dos Servidores Inativos

\J  ANA PAULA MEINEN
Representante do Conselho Deliberativo

MONIA ELIDIA HATTJE DAPPER
Representante do Conselho Deliberativo




